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Relazione di missione
al bilancio chiuso al 31.12.2022

1. Informazioni generali sull’ente
L’ente A.D.E.R. CALABRIA — APS - ETS ¢ una Ente del Terzo Settore iscritto al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore al numero 270115 della Calabria nella sezione APS. I’ente ha personalita giuridica ed ¢
stato costituito il 07/09/1995.
L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale svolgendo, a sensi di statuto, le attivita di interesse generale indicate alle lettere i), k), 1), t) ed u)
dell'articolo 5 del D.Igs. n.117/2017di seguito meglio specificate:

- 1. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- 2. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- 3. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;

- 4. organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

- 5. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 1606, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

2. Missione
L’ente ha sede legale in Catanzaro e ha sedi operative in Via Armando Fares 21/a .
Dal punto di vista fiscale Pente &: una APS ai sensi dell’articolo 35 del D.lgs. n. 117/2017 che utilizza i relativi

benefici fiscaly, fra cui gli articoli 85 e 86 del medesimo decreto, qualificandosi come ETS non commerciale

ADER CALABRIA APS - ETS ¢ una associazione di promozione sociale no profit rivolta principalmente
ai dipendenti della Regione Calabria e ai loro familiari, con I'obiettivo di promuovere, organizzare e
coordinare attivita aventi finalita culturali, motorio-sportive, assistenziali, socio-sanitarie e valorizzare i
beni di interesse artistico e storico. Inoltre, si ¢ proposta 'obiettivo di qualificare e valorizzare le qualita
umane e professionali dei dipendenti regionali, coinvolti attivamente nella vita dell’Associazione. Ognuno
con la sua partecipazione ha concorso a creare le condizioni per una migliore qualita della vita del “Circolo

Aziendale” sia all’esterno che nell’ambiente lavorativo.

Nonostante 1 “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente sono inferiori ad €
220.000 si ¢ optato per la redazione del bilancio di esercizio e non del rendiconto per cassa questo al fine
di meglio evidenziare la consistenza patrimoniale dell’Ente e le posizioni debitorie e creditorie. In tale
maniera si tende ad una maggiore trasparenza e una piu facile lettura dei conti, dando notizia su uno degli
aspetti principali per il mantenimento della personalita giuridica ovvero la congruita del patrimonio

rispetto allo scopo.

Pertanto il bilancio ¢ composto dallo Stato Patrimoniale e dal Rendiconto gestionale di cui al Modello A
e B allegato al Decreto Ministeriale (Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) del 5 marzo 2020 (in
GU n. 102 del 18 aprile 2020). L’esercizio dell’ente decorre da gennaio a dicembre di ogni anno.



3. Dati sugli associati, fondatori e attivita svolta nei loro confronti
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito ai soci e alla loro partecipazione alla vita
dell’ente.

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla Dati
partecipazione degli associati alla vita dell’ente Aumero %
Soci 360
Assemblee del Consiglio Direttivo tenutesi nell’esercizio 12 100%
Assemblee Soci tenutesi nell’esercizio 3 60%

4. Criteri applicati nella valutazione delle voci di rendiconto
La predisposizione del bilancio ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri
di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del codice civile e ai principi
contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.
I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitali.
11 bilancio dell’esercizio ¢ redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i
significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’A/egato I del DM 5 marzo 2020.

5. Movimenti delle immobilizzazioni
Nel corso dell’anno 2022 sono stati acquistati beni ammortizzabili per come di seguito esposto:

Acquisto beni anno 2022 Euro
Beni Immateriali spese di per modifiche Statutarie 1.426
Beni materiali inferiori ai 516 euro 207

6. Composizione delle immobilizzazioni

La seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni” specificandone la composizione:
ou

Immobilizzazioni Immateriali Anno 2021 | Anno 2022 | Variazione
Spese di per modifiche Statutarie 2.383 3.809 1.426
Immobilizzazioni Materiali Anno 2021 | Anno 2022 | Variazione
Impianti Generici 333 333 0
Mobili 7.125 7.125 0
Macchine Ufficio Elettroniche 14.087 14.087 0
Arredamento 1.325 1.325 0




Beni Inferiori 516

293

500

207

7. Crediti e Debiti

Al fini dellinformazione sui crediti di durata superiore ai 5 anni e su eventuali debiti a medio lungo

termine assistiti da garanzie, si specifica che I'associazione non presenta crediti e debiti di durata superiore

ai 5 anni o crediti e debiti assistiti da garanzie.

Tra i crediti trova allocazione il credito verso soci per euro 1.928 come anticipo pagamento fatture Wind

Tre Spa non saldate e per le quali sono in essere azioni di recupero tramite trattenuta in busta. Inoltre vi

¢ un credito tributario pari ad euro 720, e crediti verso fornitori per euro 916 di cui euro 500 quale ticket

da utilizzare per una futura visita guidata nel comune di Padova, ed euro 416 come pagamento del

compenso dell’Avvocato Arno la cui fattura ¢ stata emessa nei primi mesi dell’anno 2023.

I debiti sono pari ad euro 2.583 e riguardano esclusivamente debiti verso fornitori, di cui euro 2.558 per

fatture da ricevere.

Di cui oltre Di cui di Si cui assistiti | Natura della
Pesercizio | durata residua | da garanzia Garanzia
Debiti Totale
successivo | superiore a reali su beni
cinque anni sociali
1) | Verso Banche 0 0 0 0
2) | Verso altri finanziatori 0 0 0 0
3) | Verso associati e fondatori 0 0 0 0
4) | Verso enti della stesse rete associativa 0 0 0 0
5) | Per erogazioni liberali condizionate 0 0 0 0
6) | Acconti 0 0 0 0
7) | Verso Fornitori 2.583 0 0 0
8) | Verso imprese controllate e collegate 0 0 0 0
9) | Debiti tributari 0 0 0 0
10) | Verso istituti previdenziali e di sicurezza 0 0 0 0
11) | Verso dipendenti e collaboratori 0 0 0 0
12) | Altri debit 0 0 0 0
Totale 2.583 0 0 0

8. Ratei, risconti e fondi

Non sono presenti ratei e risconti attivi e passivi. In bilancio ¢ presente un fondo rischi futuri pari ad

euro 30.000 e un fondo per attivita da completare pari ad euro 9.770.

9. Patrimoni netto




Al 31 dicembre 2022 il fondo di dotazione dell’associazione si attesta pari ad euro 15.000, cosi come
da verbale di assemblea straordinaria del 23.10.2019, oltre riserve per euro 36.072. La su

movimentazione e composizione € indicata nella seguente tabella:

Valore Altre Incrementi Decrementi | Avanzo/disa | Valore di fine
Patrimonio netto inizio destinazioni vanzi di esercizio
esercizio esercizio
1 Fondo di Dotazione dell’ente 15.000 0 0 0 15.000
II Patrimonio vincolato 0 0 0 0
Riserve Statutarie 0 0 0 0
Riserve Vincolate per decisioni degli 0 0 0 0
organi istituzionali
Riserve vincolate destinate a terzi 0 0 0 0
IIT Patrimonio Libero
Riserve di utili o avanzi di gestione 0 0 0 0
Altre Riserve 36.073 0 0 0 36.073
Utili (perdite) portati a nuovo 0 0 0 0
1V avanzo/disavanzo d’esercizio 0 0 0 0
Totale Patrimonio netto 51.073

10.Fondi con Finalita specifica

Non risultano essere stati ricevuti dall’ente fondi, contributi o comunque liberalita con uno specifico

vincolo finalistico.

11. Debiti per erogazioni liberalita condizionate

Non risultano ricevute erogazioni liberali con apposizione di condizione.

12. Rendiconto gestionale

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione

(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in micro

componenti. In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale, B) attivita

diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziarie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto

generale.

Cosi facendo si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenzia degli oneri e proventi aventi

carattere straordinario.

Oneti Costi

Euro

Proventi e ricavi

Euro




A | Costi e oneri da attivita di|85.394 | A | Ricavi, rendite e proventi da | 85.394
interesse Generale attivita di interesse generale
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-) 0
Oneri Costi Euro Proventi e ricavi Euro
B | Costi e oneri da attivita di diverse 0 B | Ricavi, rendite e proventi da 0
attivita diverse
Avanzo/disavanzo attivita Diverse (+/-) 0
Oneri Costi Euro Proventi e ricavi Euro
C Costi e oneri da attivita di 0 C | Ricavi, rendite e proventi da 0
raccolta fondi attivita di raccolta fondi
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) 0
Oneri Costi Euro Proventi e ricavi Euro
D |Costi e oneri da attivita 0 C | Ricavi, rendite e proventi da 0
finanziarie patrimoniali attivita finanziarie patrimoniali
Avanzo/disavanzo attivita finanziarie patrimoniali (+/-) 0
Oneri Costi Euro Proventi e ricavi Euro
E | Costi e oneri di supporto 0 C | Ricavi, rendite e proventi di 0
generale supporto generale
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-) 0
Imposte 0
Avanzo/disavanzo d’esercizio 0

13. Erogazioni Liberali ricevute
L’ente non ha ricevuto erogazioni liberali durante I'anno. I’ammontare delle erogazioni liberali distinto
per tipologia e composizione ¢ illustrato nell’apposito paragrafo della presente relazione di missione. In
termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macro categorie, ad ognuna delle
quali ¢ associata la relativa percentuale di ponderazioni sul totale.

In denaro In Natura
Beni Servizi
Erogazioni Liberali dell’esercizio 0 0 0
Erogazioni Liberali dell’esercizio 0 0 0

14. Dipendenti e volontari
Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per
categortia e il numero dei volontari di cui all’art. 17 comma 1 del D.Lgs. n. 117/2017 iscritti nel registro

dei volontari che svolgono attivita in modo non occasionale.



Descrizione Operai | Impiegati | Quadri | Dirigenti | Totali
Numero medio lavoratori dipendenti 0 0 0 0 0

Si fa presente che 'ente non ha utilizzato personale dipendente ne volontari.

Descrizione Numero
Numero dei volontari al termine dell’esercizio 0
Numero medio dei volontari nell’esercizio 0

15. Importi relativi agli apicali
La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, i compensi spettanti all’'organo
amministrativo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione legale.

Categoria

Organo amministrativo

Organo di controllo

o | O[O |

Incaricato della revisione

E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 tramite le
modalita ivi previste.

16. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

I’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 10 del D.lgs.
n. 117/2017.

17. Operazioni con parti correlate

L’ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.

18. Attestazione in merito alla destinazione dell’avanzo
L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n.
117/2017 'avanzo di gestione ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

19. Situazione dell’ente e andamento della gestione.

Per quanto riguarda la situazione e 'andamento dell’ente nel corso dell’anno, I’associazione ha operato e
realizzato 1 progetti programmati finanziandoli con le proprie risorse e con i contributi degli associati e
della Regione Calabria. Ai fini della sostenibilita, futura del’Ente, occorre proseguire nelle attivita di
incrementare la base associativa.

Allo stato attuale ’Ente presenta solidita patrimoniale e finanziaria.

20. Evoluzione prevedibile della gestione.

Dal rendiconto gestionale si evince che 'associazione ha sostenuto spese per euro 85.394 per le attivita
indicate, a fronte di euro 85.394 di proventi di cui: euro 18.000 contributi dalla Regione Calabria, euro
19.594 da versamento delle quote associative, 21.111 contributi da associati ed euro 26.689 utilizzo fondo,
chiudendo T’esercizio in parita. Si riscontra pero la necessita di incrementare la base associativa per
sostenere nel lungo termine le stesse attivita.



21. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

L’Associazione, in conformita allo statuto sociale, ha portato avanti una serie di iniziative sociali non
trascurando le opere benefiche. A tal proposito, in occorrenza della Santa Pasqua ha donato buoni
alimentari per assistere gli indigenti, sempre piu in aumento, per un totale erogato pari ad euro 8.500,
inoltre per il Santo natale sono stati donati buoni alimentari per un totale di euro 5.000. Inoltre in data 07
marzo sono stati acquistati e donati prodotti farmaceutici per un totale di euro 5.017.

22. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Si illustrano di seguito, con utilizzo di apposite tabelle, 1 costi e proventi figurativi, gia indicati in calce al
rendiconto gestionale e non gia inseriti nel rendiconto gestionale stesso, distinti per macro tipologia.

I volontari

Ore complessive

Costi figurativi relativi ai volontari N. diattivie: €/ora (¥) € costo figurativo
effettivamente dell’esercizio
prestata
Volontari utilizzati (associati) 0 0 0 0
0 0 0 0

Volontati utilizzati (di ETS aderenti)
Totale 0 0 0 0

(%) per la valorigzazione é utilizzato il costo aziendale orario considerando !ingunadramento per la corrispondente qualifica in fungione del contratto collettivo, ex

articolo 51 del D.Jgs. n. 81/ 2015, utilizzato o utilizzabile dall'ente.

Nel corso dell’anno sono state effettuate erogazioni per un totale di euro 18.517.

Le “erogazioni in natura implicite”
L’Ente ha disposizione in comodato un locale presso la sede della Regione Calabria. A tale diritto reale si
attribuisce un costo figurativo di circa 3.000 euro.

23. Informazioni relative al costo del personale

I’ente non ha utilizzato lavoratori dipendenti.

24. Raccolta fondi
Durante P’esercizio ente non ha svolto attivita di raccolta fondi

25. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime
Durante I’esercizio 'ente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 5 del D.Lgs. n.117/2017

Catanzaro 11 Presidente



